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Con la asisiencia legal, on su case, de DUDAG
con NIEMIE. e i il B GAROTIE G TO), oney il -
DECLARAN

Que relinen lag requisitos exigides pare la colenracién del presente contrato y, on SU consACLENCE, zeuerdan formalizario con arregle a
las siguienies:

CLAUSULAS
PRIMERA: Elfa trabajador/a prestard sus servicios cems (3) TERAFEWTAS QUUPACIGNALES . e o P Jncludo en 8l grups
srofesional de TERAREWTAOCUPACICNAL oo para |a reslzacidn de |as funciones (3) TERAPELTA OCUPACIONAL

de acuerda con el sistema de ciasificacién profesicnal vigente en la empresa. en el centro de tranaio ubicado en (calle, n® y localidad).......
COLON 458 - ALHAMADE MURCIA

SEGUNDA: La jernada de trabajo gera:

D A tiempo completo; la jornada de trabajo s673 A& i, horas semanales, prest@ades de e &
R R eSS . con los descansas  establecidos legai © convencionalmente.

[X] A tiempo parcial: la jarnada de trabajo orsinara serd de .,.001600 haras [ Jatdia, [X]ala semans, sl mes, [ alafo,
siznda asta jorneda inferior a (Margue con 1ha ¥ lo gue correspondal):

D La de uniz trabajader/a & tiempo completo comparable.
El La jornada a tiempo complcio prevista en =l Convenla Calective de aplicacion,
L_‘,. La jornada maxima legal.

Oue 25 de S0 . NOTES (4)
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g LUNEB DE DA 14 AHORAS ¥ MIERCOLES Y VIERIES DE 890 A 1A HORAS

La distsibucién del tiempo de trabajo secd d
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Saftdlase. 2n el caso do jornada a tiempo garcial, 3i el conirato comesponde o ro, a la realizacion de trabajos fijos discontinuas y peridédicos
que se repiten on fechas clertas dentre del volumen normal de actividad de la empresa.

s [ No (I
TERGCERA- En el taso de jormada a empo parcial eefaleze 8l &xiste o no pacto sobre la realizacién de horas sompiementarias (G
s ] no K]

CUARTA: La durac:tn del presente contrato sera INDEFINIBA, iniciandonse a ralacién iaboral en fecha ...
egtablece un periodo de prueba de (8) ..o e AN

JoueeRe1y ..y se

QUINTA:  El presenic contrato se formailza baje |8 modalidad de contrato da releve: Sl D NG E
En caso afirmative cumglimenter ol ancxa «Contrato da relevos.

SEXTA. Ellatrabajader/a percibirg una retnbucion total de 38920 euros brutos (7) ... MENSUA

que se distibulran en los siguicnies concentos salariales (8) SALARIC BASE Y PRC RRATED D A B A i vronemmens

ats ’
SEPTIMA: La duracon de las vacacionas anuales sers de (8) ”“‘UNCDWEV‘GGOIE[“JO

OCTAVA: En lo no prevists en esta contrato, se estard a la legistacidn vigenie que resulte de aglicacién, y particularmente, ef Estatule de los
Trabaiadores, aprobado por el R.D. Legislative 1/1885, de 24 de marzo (BOE. de 28 de marza) y en el Convenie Colectiva de

CENTROE Y SEAVICICY GE ATENCION & FERSTRNAS CEN BISCABRCIDALT Antes CENTROS RIS

NOVENA- El cantenido del presente contrato se somunleara al Servicie Piblico do Empleace SENTRATES ,an

el plaze de lo3 10 digs siguicnics a su cencertacion (104

CLAUSULASADICIONALES

PROTFCOIGON DE BATOS - Dy suwsido oo b exladiecedo an a Loy Deponian 151592, ol rabade queta plandn y acacln n inaimomessn 28 sus dams. peyide, laloraled, cnre ~4don, pasaiss e neapsedad
Tomecrl eic. w os fumns automeizacos sn a Asstens Liseral do TOP ASESCRIA INTETRAL S maanan rontiastd fad 20 TONSEND ST bl i isie car Larddler Goafdencal, un pargasia do 0 emsoms de sbigecy
cumpirsely & Orginistacs (Mosles Mutua ot Adtaems ge TRbaY ¥ Erlerrmdad Profedeonnl, Lrpaesan Aaatumdees o CIms gue un ragbe al —anto conlatiuy atyel fal pasaeiie 460 proapive.

¥ para cue censie, se extiends este coniralo por triphcadeo cjemplar en &l fugar y feche a continuacion indicades, firmando las parles

intergsadas. - .
2R T P O IR TR ... ... SO N de20 12 ...
Ella trabajador/a Ella representantia de la Empresa Eliia representante legal delle menor, & proceds

4 .
: ;’gﬁ!;”‘;‘

v

(1) Ciractar/s, Carents, pic

(21 Paora, madee hilona o persoaa 0 Inshtucisn Gué |& 2B B 3L cargn

JAY Iraticar profesic Las turciones pusesan sarmeas Ins ool grupo profesond ¢ siiamente 2iguras de #llas

14) Irdigue el ngmarn de horas

15) GeAglesa innue prooedi. y un CAs0 SlnMatvo. a2jLnta & &nexs 3 nay hnms compleenlaias

(5] Habrs de despelanss, on lodscass. b dlsplesinennian 14 1 del Texto Refurdds 2o 1o Lay 8l Comnns fe tns Tabamnoness, aprobads so Real Decrety Lagiaiative 111508, dr 24 die Karzo
{ECEde 29de marzs |

(7} Duanes, somaraing o mansualen,

(8} &amnobose, compierantas spanales, pluses,

(B} Minime: 10 qias naturales.

(OAROTECCONDE BATES | Lua dalos consignadas &6 & frazara mooaln indrin [ priséceitn derwaca de Ley Urganica 151590, ce 13 ce dicemivre (BOE &8 14 o8 Joamare,
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r SOFIA
MURCIA
NIF. 74000170Q 359
EMPRESA DOMICILIO N NS. 8.8,
MARTA JOSE GARCIA RUIZ CL COLOW 46 30/1247843-84
TRABAJADOR/A CATEGORA NIMATRIC ANTIGUEDAD D.N.L
'y SOFIA TERAPEUTA 1 MAY 11
N AFILIACON. 8.S.  [TARIFA|COD.CT| SECCION NRO. PERIODO TOT. DIAS
30/ 2 | 200 9 |MENS 0L ABR 14 a 30 ABR 14 30
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES
29,00 16,748 1| *Salario Base 485, 70
101 | *Paga Veranc 40,47
102 | *Paga Mavidad 40,47
995 COTIZACION CONT,.COMU 4,70 27,20
996 COTIZACION FORMACIOM 0,10 0,58
997 COTIZACION DESEMPLEO 1,55 B, 94
Absentismo Injustificado
Horas en Alta 2 Tiempo Parcial: 67
REM. TOTAL P.P.EXTRAS BASES.S. BASEA.T. Y DES. BASELRP.F. T.DEVENGADO| T. A DEDUCR
566,64 | 578,72 577,067 566,64 566,64 36,72
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Col. 5.8.
FECHA SELLO EMPRESA RECBI
30 ABRIL 2014
ALHAMA DE MURCIA
LIQUIDO A PERCIBIR
529,92
BANCO
CUENTA: COSTE EMPRESA: 749,10




